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VORWORT

Liebe Leserinnen und Leser,

die Tragerschaft eines Kindergartens ist flr eine katholische Kirchenge-
meinde eine spannende und zugleich bereichernde Aufgabe.

Seit nunmehr 6 Jahrzehnten besteht in unserer Kirchengemeinde St. Cle-
mens in Bad Iburg der Kindergarten, welcher heute den Namen ,St. Niko-
laus Kindertagesstatte mit Familienzentrum® tragt.

Jedes uns anvertraute Kind soll bei uns erfahren kdnnen, dass es in seiner
ihm eigenen Personlichkeit von Gott gewollt und bejaht ist. Diesem Ziel
dient auch das folgende Konzept. Es wirft einen Blick auf die Grundlagen
und Ziele unserer Einrichtung. Es gibt Rechenschaft Uber das, was wir als
katholische Gemeinde und als Kindertagesstatte bieten wollen.

Doch bei allem Grundsatzlichen, das in einem Konzept gesagt wird,
muss es offen bleiben fur Veranderungen und Entwicklungen. Andererseits
kann nicht alles gesagt werden, was unsere Arbeit ausmacht.

Es ist mir ein groRes Anliegen, allen zu danken, die am Entstehen dieses
Konzeptes beteiligt waren, insbesondere dem Team unserer Kindertages-
statte unter der Leitung von Frau Sonja Prenzler.

Ich wunsche allen viel Freude beim Lesen des Konzeptes. Den Kindern
wulnsche ich, dass sie sich in unserem Kindergarten wohl fihlen. Den
Eltern und Erziehungsberechtigten winsche ich, dass sie bei der Lektlre
merken, dass ihr Kind bei uns am richtigen Platz ist.

lhr Pfarrer
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LEITBILD

UNSERER ST. NIKOLAUS KINDERTAGESSTATTE MIT
FAMILIENZENTRUM, BAD IBURG

Die gesellschaftlichen Anforderungen sind stetig im Wandel und mit ihnen
andern sich auch die Aufgaben unserer Kindertageseinrichtung. Die Le-
benswelt und die Strukturen im sozialen Umfeld von Kindern und Familien
haben sich in den letzten Jahren tiefgreifend und nachhaltig verandert.
Nicht nur die Vielfalt von Entwirfen, was Familie konkret ist, sondern auch
die Frage nach der Vereinbarkeit von Familie und Beruf pragen die gesell-
schaftlichen Diskussionen. Auch der Trager der St. Nikolaus Kindertages-
statte — die katholische Kirchengemeinde St. Clemens in Bad Iburg — moch-
te sich den Herausforderungen heutiger Familien stellen und unterstutzt
Eltern in ihrem Erziehungsauftrag bestmdglich. Grundlage unserer Arbeit
ist das christliche Menschenbild, in dem das Kind als Geschopf Gottes im
Mittelpunkt unserer Arbeit steht. Jeder Mensch ist fur uns wertvoll, gleich
welcher Glaubensrichtung und Herkunft. Wir nehmen die Menschen in den
verschiedenen Lebensraumen und Formen von Familie wahr und orientie-
ren uns daran.




Wir, die Erzieher/innen und der Trager, setzen durch unsere Arbeit die Ziele
des Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsauftrages um. Fort- und Weiter-
bildungen sind fur uns selbstverstandlich. Ein vernetztes Arbeiten mit ande-
ren Einrichtungen, beispielsweise mit anderen Kindertagesstatten, Schulen,
Verbanden, Vereinen, Therapeuten, der Frihférderung und beratenden
Stellen ist uns sehr wichtig.

Wir berucksichtigen in unserer Arbeit sowohl den Entwicklungsstand als
auch die Interessen, Fahigkeiten und die individuelle Personlichkeit jedes
Kindes. Es ist uns ein groRes Anliegen, seine Personlichkeit und Einzig-
artigkeit zu starken und seine sozialen Kompetenzen weiterzuentwickeln. In
unserer padagogischen Arbeit sind die Kinderrechte und der Kinderschutz
fest verankert. Dies wird durch gelebte Partizipation und Schulung unseres
Fachpersonals gewahrleistet.

Wir verstehen Eltern als Partner in der Erziehung Ihres Kindes. Von grolder
Bedeutung ist fur uns eine vertrauensvolle und wertschatzende Zusammen-
arbeit mit den Erziehungsberechtigten. Aus diesem Grunde laden wir alle
Tragermitglieder, Mitarbeiter/innen, Eltern und Kinder ein, sich einzubringen
und unsere Arbeit zu unterstitzen. So kann unsere Einrichtung noch viel-
seitiger und lebendiger werden.




INFORMATION

ZUR TAGESEINRICHTUNG

Die St. Nikolaus Kindertagesstatte (kurz: KiTa) mit Familienzentrum ist eine
Einrichtung der katholischen Kirchengemeinde St. Clemens in Bad Iburg.
Zentral im Stadtkern gelegen, bietet sie Bad Iburger Familien eine bedarfs-
orientierte Kinderbetreuung sowie spezielle Angebote fur Eltern und Fami-
lien (siehe hierzu auch Punkt 7). Die KiTa mit Familienzentrum ist offen fur
alle Menschen, die das Leitbild und die Grundsatze des Tragers anerken-
nen und mittragen, unabhangig von ihrer Religion, ihrer Nationalitat oder
sozialen Herkunft. Die Verstandigung und Integration von Menschen unter-
schiedlicher Herkunft ist ein zentrales Anliegen sowohl der KiTa als auch
des Familienzentrums.

1959 gegrundet und erdffnet, hat sich die KiTa — damals noch ohne Fami-
lienzentrum — immer an den Bedurfnissen der Familien orientiert. Durch
den steigenden Wunsch und die Notwendigkeit, Familie und Beruf best-
moglich miteinander vereinbaren zu kdénnen, haben sich auch die Offnungs-
zeiten der KiTa-Gruppen entsprechend angepasst. Die Offnungszeiten
werden jahrlich bei der Elternschaft abgefragt, um mit bedarfsorientierten
Anderungen zeitnah reagieren zu kdnnen. Seit 2014 ist die St. Nikolaus
Kindertagesstatte auch zertifiziertes Familienzentrum des Landkreises
Osnabrick.

Die KiTa, bestehend aus derzeit zwei Kindergartengruppen und einer
Krippengruppe, nutzt die zentrale Lage und kurzen FuRwege, um mit den
Kindern Ausfluge in benachbarte Einrichtungen zu unternehmen oder mit
den Vorschulkindern die nahe gelegene Grundschule zu besuchen. Bei
Projekten beziehen wir das 6rtliche Gemeinwesen als Ort flr lebenslanges
Lernen in die Gestaltung des Alltags mit ein. Die Einrichtung wird zu ca.
96 % von Kindern mit deutscher Staatsangehdrigkeit besucht, 4 % der
Kinder haben eine andere Staatsangehorigkeit. Der Anteil der Kinder mit
Migrationshintergrund betragt zurzeit 17,5 % (Stand 2017).



Offnungszeiten fiir die Krippe und die Kindergartengruppen:

Regeloffnungszeit 08:00 - 15:00 Uhr
Sonderoffnungszeiten 07:30 — 08:00 Uhr
15:00 — 16:00 Uhr
16:00 — 16:30 Uhr

Elternbeitrage fur unsere Kindertagesstatte ab dem 01.08.2019:

Der monatliche Elternbeitrag fur einen Platz in einer Krippe- oder alters-
Ubergreifenden Gruppe betragt gestaffelt nach Einkommen:

Einkommens- )
grenzen 7 Std. Sonderéffnung / Std.

Weiterhin gelten folgende Regelungen:

* Bertcksichtigt wird der Gesamtbetrag der Einklnfte laut Steuerbescheid
des Vorvorjahres abzuglich der Kinderfreibetrage

» Grundsatzlich erfolgt eine Einstufung nach der hochsten Einkommensstaf-
fel (Stufe 3). Auf Antrag mit entsprechendem (vollstandigen) Nachweis
kann die Einstufung in eine geringere Einkommensstufe erfolgen. Der
geringere Beitrag gilt erst im Monat nach Vorlage des priffahigen Nach-
weises, nicht rickwirkend. Es besteht die Verpflichtung eine Erhéhung



des Einkommens mitzuteilen, soweit diese relevant fir die Einstufung ist

* Besuchen zwei Geschwisterkinder beitragspflichtig die Kindertagesein-
richtung, so ermaRigt sich der Beitrag fur das 2. Kind um 50 %. Das gilt
nicht, wenn lediglich ein Beitrag fur die Betreuungszeit Gber 8 Std. (ergan-
zende Gebuhr) erhoben wird

* Die Elternbeitrage gelten auch fur Kinder U3, die in altersubergreifenden
Gruppen betreut werden

* Fur den Besuch des Kindergartens der U3 Kinder Gber 8 Stunden wird
eine erganzende Gebulhr in Hohe von 20,00 € pro 0,5 Std. (40,00 € pro
Std.) unabhangig vom Einkommen erhoben.

Monatliche, pauschale Kosten fiir Verpflegung:

Verpflegungsart Monatl. Pauschale Krippe Monatl. Pauschale KiTa

Getranke 2,25 € 2,50 €

Mittagessen 45 € 45 €




KINDER IN FAMILIEN HEUTE

UND NOTWENDIGE ZUKUNFTSEAHIGKEITEN FUR KINDERTA-
GESSTATTEN

Die Lebenswelt und die Strukturen im sozialen Umfeld von Kindern und
Familien haben sich in den letzten Jahren tiefgreifend und nachhaltig ver-
andert. Nicht nur die Vielfalt von Entwirfen, wie Familie konkret gelebt
wird, sondern auch die Frage nach der Vereinbarkeit von Familie und Beruf
pragen die gesellschaftlichen Diskussionen und bestimmen den familia-
ren Alltag. Die Situation vieler Familien ist heute dadurch gekennzeichnet,
dass ihnen die haltenden Strukturen der Grol3familie fehlen. Heute wohnen
Groleltern haufig nicht mehr am Ort, um die Familien in belastenden Situ-
ationen, wie zum Beispiel Krankheit von Eltern oder Kindern, zu unterstut-
zen. Alleinerziehende, ohne Unterstltzung ihrer Familie, sind besonders
belastet. Auch die finanzielle Unsicherheit ist ein weiterer Belastungsfaktor
fur viele Familien.

Grundsatzlich ist der Auftrag der Kindertagesstatten im SGB VIl §22 fest-
gelegt. So sollen sie die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortli-
chen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit fordern sowie die Erziehung
und Bildung in der Familie unterstitzen und erganzen.




Daruber hinaus helfen die KiTas den Eltern dabei, Erwerbstatigkeit und Kin-
dererziehung besser miteinander vereinbaren zu kénnen.

Wir setzen den gesetzlichen Auftrag und unseren christlichen Anspruch
um, indem unsere KiTa mit Familienzentrum die Eltern zuverlassig bei der
Betreuung, Bildung und Erziehung ihrer Kinder unterstutzt. Wir bieten den
Familien einen Ort der Kommunikation, um sich mit anderen Eltern auszu-
tauschen und sich gegenseitig zu helfen. Zusatzlich tbernehmen wir ver-
netzende Funktionen, um ihnen beispielsweise niedrigschwellige Bildungs-
und Beratungsangebote zuganglich zu machen.

Familienzentrum

c < - zertifiziert -
y &

LANDKREIS
OSNABRUCK
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UNSER VERSTANDNIS VOM KIND

UND DIE DARAUS RESULTIERENDE ROLLE DER ERZIEHER/IN

Wir sehen das Kind als Individuum mit all seinen Starken und Schwachen.
Kinder sind neugierig und wollen entsprechend ihres individuellen Entwick-
lungsstandes die Welt in all ihren Facetten erleben und begreifen. Kinder
sind soziale Wesen im standigen Kontakt und in dauerhafter Auseinander-
setzung mit ihrer Umwelt. Als padagogische Fachkrafte geben wir den
Kindern den Raum, die Zeit und die Aufmerksamkeit fur ihre personliche
Entfaltung und Entwicklung. Um den Kindern unserer Kindertagesstatte
alle Lernfelder zu er6ffnen, arbeiten Krippe und Kindergarten gruppen- und
altersubergreifend.

Unser vordringlicher ,Auftrag® ist die Betreuung, Bildung und Erziehung
eines jeden Kindes. Besondere Bedeutung kommt dabei der individuellen
Bildungsbegleitung zu. Diese betrifft nicht nur das inhaltliche Fordern und
Fordern, sondern bezieht sich auch auf die Herstellung sicherer Beziehun-
gen der Kinder untereinander, auf die Anerkennung innerhalb der Gruppe
sowie auf ein vertrauensvolles Verhaltnis zu uns Erzieherinnen und Erzie-
hern — die Grundvoraussetzung fur erfolgreiches Lernen. Wir beobachten,
dokumentieren und reflektieren die Kinder in verschiedenen Situationen,
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um ihren jeweiligen Entwicklungsstand kennenzulernen. Im Alltag geben
wir viel Zeit und Raum zur Selbstbildung und entwickeln Angebote, die die
Kinder individuell unterstutzen.

Far die Betreuung, Bildung und Erziehung der Kinder ist die enge Zusam-
menarbeit mit den Eltern besonders wichtig. Aufgrund der immensen Be-

deutung der Erziehungspartnerschaft zwischen Eltern und KiTa haben wir
dazu unsere Ziele in Punkt 6 ,Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit

den Eltern“ dargelegt.

Man lernt nie aus

Als padagogische Fachkrafte sind wir bereit, uns mit neuen Entwicklungen
in unseren unterschiedlichen Arbeitsfeldern interessiert und offen auseinan-
derzusetzen — und stetig weiter zu lernen. Darum nehmen wir regelmafig
im Jahr an Fortbildungsveranstaltungen verschiedener Fachdienste wie
Caritas, nifbe oder Fabi teil. Dadurch bekommen wir neue Impulse flr den
Alltag und kénnen besser auf Veranderungen in der Gesellschaft eingehen.
Es unterstutzt uns dabei, aktuelle Forschungsergebnisse zur frihkindlichen
Entwicklung in unsere Arbeit mit einzubeziehen.

Unsere Einrichtung verfugt Gber ein multiprofessionelles Team mit unter-
schiedlichen padagogischen Schwerpunkten, die in unsere Arbeit mit ein-
flieRen. Das Lernen voneinander durch regelmalige Teambesprechungen,
der Austausch Uber die padagogische Arbeit sowie die generelle weitere
Planung und Entwicklung der KiTa ist daher von immenser Bedeutung.
Ebenso im Fokus und fir uns selbstverstandlich, steht die kollegiale Bera-
tung bei Fragen rund um die Themen Kindesentwicklung, -erziehung oder
-bildung. Auf Fachtagen bildet sich das padagogische Team gemeinsam fort
und entwickelt Strategien zur Umsetzung bestimmter Ziele. Supervisionen




helfen dariber hinaus, dass unsere Zusammenarbeit im Team reflektiert
und fortwahrend weiterentwickelt wird.

Die KiTa als Tageseinrichtung erfullt eine bedeutende Rolle im Gemein-
wesen und ist fur Familien ein wichtiger Ort der Kommunikation. In diesem
Zusammenhang Ubernehmen die Kindertagesstatte und die Erzieher/innen
als erste Ansprechpartner auch vernetzende Funktionen. So arbeiten wir
in der Region mit anderen Einrichtungen der Bildungs- und Kulturarbeit, mit
sozialen Diensten und Experten wie z. B. Logopaden, Fruhférderstellen etc.
zusammen. Weitere Ausfluhrungen finden Sie unter Punkt 7 ,Vernetzung
und Offentlichkeitsarbeit".
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BILDUNGS- UND ERZIEHUNGS-
KONZEPT

Bildung ist flr uns ein ganzheitlicher Prozess, indem das Kind mit ,Kopf,
Herz und Hand“ sein Bild von der Welt und sich selbst entwickelt. Dabei
begleiten wir die Kinder und geben Raum, Zeit und Anregung zum selbst-
aktiven Handeln in allen Lernbereichen.

Diese sind:

+ Emotionale Entwicklung und soziales Lernen

+ Entwicklung kognitiver Fahigkeiten und Freude am Lernen

+ Korper-Bewegung-Gesundheit

» Sprache und Sprechen

* Lebenspraktische Kompetenzen

+ Mathematisches Grundverstandnis

+ Asthetische Bildung

* Natur- und Lebenswelt

» Ethische und religidose Fragen

» Grunderfahrungen menschlicher Existenz (vergleiche: Niedersachsi-
scher Orientierungsplan fir Bildung und Erziehung)

Alltagssituationen nutzen

Wir arbeiten nach dem situationsorientierten Ansatz mit dem Ziel, die
Selbst-, Sach- und Sozialkompetenz von Kindern auszubauen. Um selbst-
aktiv sein zu kdnnen, muss sich das Kind bei den padagogischen Fach-
kraften jedoch sicher und geborgen fuhlen. Aktuelle Anlasse im Alltag der
Kinder greifen wir auf und beziehen diese in unsere padagogische Arbeit
mit ein. Uns ist es wichtig, die Kinder an der Themenauswahl und der Ge-
staltung der Projekte zu beteiligen. Das Spiel bildet jedoch den Mittelpunkt
unserer taglichen Arbeit, denn bildungswissenschaftliche Untersuchungen
haben ergeben, dass die Spielfahigkeit eines Kindes eng mit der Ausbil-
dung der ,Schulfahigkeit* verknupft ist.
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Und darum geht es neben all den entwicklungs- und bildungsspezifischen
Inhalten ja auch: die Kinder optimal auf ihre Schulzeit vorzubereiten.

Gruppenzugehorigkeit als wichtige Basis

In unserer Einrichtung sind die Kinder in Stammgruppen aufgeteilt. Die
Kinder sind somit immer Teil ein und derselben Gruppe. Die sichere Grup-
penzugehorigkeit unterstitzt die Kinder dabei, Vertrauen und Orientierung
zu entwickeln und selbststandig zu spielen. Zusatzlich haben sie die Mog-
lichkeit, gruppenubergreifend auch zwischen Kindergarten und Krippe neue
Kontakte und Spielmdglichkeiten auszuprobieren.

15



Beteiligung im Alltag

Die Beteiligung der Kinder in der Krippe und im Kindergarten richtet sich
nach ihrem Entwicklungsstand und ist in unserer Einrichtung kein isolier-
tes Handlungsfeld. Die Beteiligung findet bei uns im Alltag statt. Dieser ist
gepragt durch Spielen, lebenspraktische Aktivitaten, Mahlzeiten und Ange-
bote/Projekte. In diesen Bereichen beteiligen sich die Kinder am Leben und
an den Entscheidungsprozessen in unserer Einrichtung.

Das Freispiel ist ein wesentliches gestalterisches Element der Kinder so-
wohl in der Krippe als auch im Kindergartenalltag. Deswegen geben wir ihm
bevorzugt Raum und Zeit.

Angelegentheiten, die alle betreffen, sprechen wir in den Kindergarten-

gruppen an. Dort werden Informationen an alle weitergegeben, allgemeine
Konflikte besprochen und gemeinsam Regeln fur unser Miteinander ent-
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sprechend unserem Leitbild entwickelt. Hier lernen die Kinder, ihre Meinung
vor allen zu auflern und zu vertreten. Dazu fordern wir eine Redekultur, in
der alle die Mdglichkeit haben, frei zu sprechen, aber auch lernen, dem
Anderen zuzuhdren.

Werte sind wichtig

Im Zuge des gesellschaftlichen Wandels liegt uns viel daran, bedeutsame
Wertebereiche zu pflegen. Dies betrifft vor allem Bereiche wie die Sprach-,
Ess-, Spiel-, Konflikt-, alltagsorientierte Lern-, Kommunikations- und Um-
gangskultur. Ebenso gehort aber auch das Kennenlernen christlicher Werte
dazu, denen die Kinder im alltaglichen Umgang und auch beim Feiern der
katholischen Feste begegnen.

Sprache und Sprechen

Kinder haben eine angeborene Spracherwerbskompetenz. Fir die Entfal-
tung des Sprachverstandnisses und des Sprechens brauchen sie die viel-
faltige Kommunikation in ihrem sozialen Umfeld. Die Sprachkompetenz der
Kinder ist ein wesentlicher Faktor fur ihren weiteren erfolgreichen Bildungs-
weg. Damit gewinnt die Sprachbildung und Sprachférderung in Kinderta-
gesstatten an Bedeutung. Unsere padagogischen Mitarbeiter in der Krippe
und im Kindergarten sind sich ihrer Vorbildfunktion bewusst und schaffen
systematisch vielfaltige Kommunikations- und Sprechanlasse im KiTa-All-
tag. Unsere Einrichtung nimmt an o&ffentlichen Sprachférderprogrammen
teil, um die Sprachférderung in unserer KiTa zu verbessern und mit fur die
Kinder bekannten Bezugspersonen durchfuhren zu konnen.
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LEBEN UND LERNEN

IN DER KRIPPE

Das Leben in der Gruppe ermdglicht Kindern, voneinander zu lernen, sozia-
le Teilhabe zu erfahren und Kompetenzen zur Selbstsicherheit, Kooperation
und Anpassung zu erlangen. Voraussetzung dafur ist, dass das Kind in

der Einrichtung Vertrauen, Geborgenheit, Empathie und Sicherheit erfahrt.
Dafur ist die enge Zusammenarbeit mit den Eltern unerlasslich. Die Befrie-
digung der genannten Grundbedurfnisse steht in unserer padagogischen
Arbeit mit Kindern an oberster Stelle. Sie beginnt mit der Eingewdhnungs-
phase und setzt sich im Alltag innerhalb der Krippengruppe fort.

Die Eingewohnung

Unser grundlegendes Ziel der Eingewdhnung besteht darin, wahrend der
Anwesenheit der Bezugsperson (z. B. Mutter oder Vater) eine tragfahige
Beziehung zwischen Bezugserzieherin und Kind aufzubauen. Diese Bezie-
hung soll dem Kind Sicherheit bieten. Das Gefuhl der Sicherheit durch eine
gute Beziehung zur Fachkraft ist die Grundlage fur gelingende Bildungspro-
zesse in der Krippe und einen gesunden Start des Kindes in seinen neuen
Lebensabschnitt. Daruber hinaus soll das Kind selbstverstandlich unsere
Einrichtung mit all ihren Ablaufen, Regeln, Ritualen, aber auch mit ihren
Menschen und Raumen, kennenlernen. Fur die Eltern bietet die Eingewoh-
nungszeit eine besondere Form des Einblicks in die Krippe, die eine gute
Grundlage fur die folgende Erziehungs- und Bildungspartnerschaft darstellt.
Wir unterstitzen Kinder und Eltern durch unsere systematische Planung
und Durchflihrung der Eingewdhnungsphase nach anerkannten fachlichen
Standards. Wir arbeiten in Anlehnung an das ,Berliner Eingew6hnungsmo-
dell®, das ein stufenweises Vorgehen beinhaltet. In einer Kennenlernphase
werden Eltern mit der Arbeit der Einrichtung und den Anforderungen an

die Eingewodhnungszeit vertraut gemacht. In einer Grundphase innerhalb
der Krippengruppe sind die Eltern fur ihr Kind prasent, verhalten sich aber
zunehmend passiv. In einer Stabilisierungsphase finden erste Trennungs-
versuche statt, die Schritt fur Schritt ausgedehnt werden. In einer Schluss-
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phase missen die Eltern nicht mehr in der Gruppe anwesend, aber noch
erreichbar sein. Die Eingewdhnungsdauer orientiert sich am Kind und ist
individuell unterschiedlich. Entscheidend fur den Eingewohnungsverlauf ist
nicht die Trennungssituation selbst, sondern das Verhalten des Kindes vor
und nach der Trennung. Spatestens wenn das Kind seine Bezugserzieher/
in als ,sichere Basis® (an-) erkannt hat, kann von einer gelungenen Einge-
wohnung gesprochen werden.

Die Bezugserzieherin beobachtet, begleitet und dokumentiert die Entwick-
lung des Kindes in der Eingewdhnungsphase. Sie steht in engem Kontakt
zu den Eltern und berichtet Uber die Entwicklungen des Kindes in der Grup-
pe. Auch fur Fragen und Anliegen der Eltern hat sie jederzeit ein offenes
Ohr. Im direkten Austausch besprechen Eltern und Bezugserzieherin den
jeweils nachsten Schritt in der Eingewdhnungsphase und beurteilen ge-
meinsam, wann die Eingewohnung des Kindes abgeschlossen ist.

Der Gruppenalitag

In den ersten drei Jahren entwickelt sich der Mensch vom Saugling zum
Kindergartenkind. Damit verbunden sind groRe Entwicklungsspriinge. Ein-
bis Dreijahrige haben unterschiedliche Bedurfnisse, die wir bei der Gestal-
tung des Gruppenalltages in der Krippe berlcksichtigen. Wir gestalten fir
die Kinder einen geregelten Tagesablauf, der ihnen Sicherheit und Orien-
tierung gibt. Wir sind flexibel, um notwendigen individuellen Bedurfnissen
Raum zu geben.




Hier eine kurze Beschreibung unseres Tagesablaufes:

Art Zeitraum Inhalt

f;)i:\deroffnungs- 07:30 — 08:00 Uhr | Ankunfts-/Bringzeit

08:00 — 09:00 Uhr | Ankunfts-/Bringzeit

09:30 — 10:00 Uhr | Gemeinsames Friihstiick

08:00 — 11:30 Uhr SP;Z?goglsche Angebote / Frei-

Regeldffnungszeit : :
11:30 — 12:00 Uhr | Gemeinsames Mittagessen

12:00 — 14:30 Uhr SR:iZ:e- und Schlafphase / Frei-

14:30 — 15:00 Uhr | Freispiel / Abholphase

So_nderoffnungs- 15:00 — 16:30 Uhr Obstpause / Freispiel / Abhol-
zeit phase

In unserer Einrichtung beobachten wir die Bedurfnisse der Kinder und
gehen so darauf ein, dass sich ein angemessener Rhythmus fur Aktivitats-
und Ruhephasen entwickeln kann. Denn je nach Alter des Kindes ist das
Bedurfnis nach Ruhe, Aktivitat oder Einhaltung eines geregelten Tagesab-
laufes sehr unterschiedlich. Je jlinger ein Kind ist, umso mehr muss seinem
individuellen — und gegebenenfalls auch unregelmafRigen — Bedurfnis nach
Schlaf und Nahrung entsprochen werden. Jedes Kind hat darum im Schlaf-
raum sein eigenes Bettchen, wo etwas Personliches (z. B. ein Kuscheltier)
auf es wartet. Dabei gehen wir auf individuelle Einschlafrituale der Kinder
ein. Die Schlafphase wird immer von einer anwesenden Fachkraft begleitet.
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Spielend Lernen im Alltag

Bildungs- und Lernprozesse von Kindern unter drei Jahren finden in ihrem
Alltag statt. In der Krippe ist der Alltag gepragt durch Spielen, Wickeln,

An- und Ausziehen, Essen, Schlafen und die Kommunikation. Auch wenn
die Fahigkeit zum Spracherwerb angeboren ist, kdnnen Sprache und Spre-
chen nur in der direkten Interaktion mit anderen Menschen erlernt werden.
Sprachbildung beruht daher auf guten Sprachvorbildern. Da uns hier unse-
re Vorbildfunktion bewusst ist, legen wir groRen Wert darauf, den Kindern
in den alltaglichen Kommunikations- und Interaktionsprozessen gegenuber
interessiert und zugewandt zu sein, sie sprachlich zu begleiten und auch
anzuregen. Dabei achten wir auf vollstandige, grammatikalisch richtige und
kurze Satze.

Kinder lernen spielerisch. In unserer Einrichtung bieten wir den Kindern
durch unsere Raumlichkeiten und Spielmaterialien vielfaltige Angebote, um
mit allen Sinnen auf Entdeckungstour gehen zu kénnen. Dabei haben die
Kinder Zeit und Raum, ihre Spiele selbst zu entwickeln. Die Freispielphasen
sind in einer klaren, Uberschaubaren Struktur des Tagesablaufes eingebun-
den, die den Kindern schnell vertraut ist. Unsere padagogischen Angebote
knupfen an das Spiel der Kinder an und geben neue Anregungen.

Das Streben nach Autonomie

Pflegesituationen sind ein zentrales Lern- und Erfahrungsfeld fir das Stre-
ben nach Autonomie. Beim Wickeln, Waschen, Essen, An- und Ausziehen
sowie anderen Pflegehandlungen verfolgen wir das Ziel, Kinder bei einer
immer selbstandigeren Bewaltigung ihres Alltages zu unterstitzen. In unse-
rer Einrichtung begleiten wir diesen Lernprozess des sich immer wieder
Ausprobierens mit Geduld und Gelassenheit. Als Fachkrafte sehen wir es
als unsere tagliche Aufgabe an, zu spuren, bei welchen Aktivitaten das Kind
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schon bereit und kompetent ist und wo es noch auf unsere Fursorge und
Hilfe angewiesen ist.

Das bedeutet, dass wir unsere Unterstutzungspraxis immer wieder den zu-
nehmenden Fahigkeiten des Kindes anpassen.

Ubergang von der Krippe in den Kindergarten

Der Ubergang von der Krippengruppe in den Kindergarten ist ein weiterer
Meilenstein in der frihkindlichen Entwicklung des Kindes. Unser Ziel ist es,
dass die Kinder diesen Ubergang positiv erleben und sich mit Freude und
Zuversicht auf die neue Lernumgebung in der Kindergartengruppe ein-
lassen kdnnen. Fachkrafte aus der Krippe und dem Kindergarten stehen
deshalb in engem Austausch und gestalten gemeinsam den Ubergang tiber
einen langeren Zeitraum. Der Abschied von der Krippengruppe wird mit den
Kindern thematisiert und mit einem Abschiedsfest bewusst gestaltet.

Die Krippenkinder unserer Einrichtung haben keinen automatischen An-
spruch auf einen Platz in unseren Kindergartengruppen, da wir den Kin-
dern, die die ersten Jahre zu Hause betreut wurden, bei der Aufnahme
nicht benachteiligen méchten. Den Kindern, die innerhalb der Einrichtung
wechseln, bieten wir im Krippenalltag die Moglichkeit, ihre neue Gruppe mit
einer vertrauten Erzieherin bei Besuchen kennen zu lernen.
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LEBEN UND LERNEN

IM KINDERGARTEN

In der Kindergartengruppe erleben sich viele Kinder zum ersten Mal in einer
groleren Gemeinschaft. Die Tageseinrichtung bietet den Kindern ein gro-
Res Spektrum an Erfahrungsmoglichkeiten mit Menschen und Dingen. Sie
unterstutzt die Kinder in sozialen und kommunikativen Prozessen unterein-
ander sowie zwischen Kindern und Erwachsenen. Voraussetzung dafur ist,
dass die Kinder in der Einrichtung Vertrauen, Geborgenheit, Empathie und
Sicherheit erfahren. Daflr ist eine enge Zusammenarbeit mit den Eltern un-
erlasslich (siehe Punkt 6).

Die Eingewohnung

Die Phase der Eingewdhnung stellt einen unverzichtbaren Prozess flir das
Wohl des Kindes, flr die Eltern und fur die padagogischen Mitarbeiter/innen
der Einrichtung dar. Ziel der Eingewdhnungszeit ist es, fur Eltern und Kin-
der eine Atmosphare von Vertrauen, Sicherheit und Akzeptanz aufzubauen.
Dadurch fallt es dem Kind leichter, sowohl zu den Erzieherinnen/den Er-
ziehern als auch zu den anderen Kindern eine gute Beziehung aufzubauen.
So entsteht fir jedes Kind eine zuverlassige Ausgangsbasis in der Gruppe,
um daraufhin selbst aktiv werden zu kénnen. Schon in der Kennenlern-
phase machen wir unsere Arbeit fur die Eltern transparent, beispielsweise
durch einen ,Tag der offenen Tur", einen ,Elternabend fur die Eltern der
neuen Kinder® oder einen ,Schnuppertag fur neue Kinder und ihre Eltern®.

In der Eingewdhnungsphase orientieren wir uns an den Bedurfnissen des
jeweiligen Kindes, sodass sie sowohl in der Dauer als auch in der Praxis
individuell sehr unterschiedlich sein kann. Eine neue Umgebung, viele Kin-
der, andere Bezugspersonen, neue Raumlichkeiten und ein anderer Tages-
ablauf wecken die Neugier der Kinder, sind aber zunachst fur sie auch eine
grofde Anstrengung und Herausforderung. Die Erzieher/innen beobachten
das Kind in der Gruppe und stehen in dieser Phase im engen Austausch
mit den Eltern. So kann das Kind, z. B. durch verkirzte Anwesenheitszeiten
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oder durch anfangliche Anwesenheit einer Bezugsperson, gemeinsam opti-
mal unterstutzt werden. In dieser Zeit ist es besonders wichtig, das Regeln
und Absprachen zwischen Eltern und Erzieherinnen/Erziehern im Interesse
des Kindes verlasslich eingehalten werden. Die Eingewdhnungsphase ist
dann beendet, wenn das Kind in der Erzieherin/dem Erzieher eine sichere
Basis gefunden hat, die es ihm ermdglicht, selbstandig in der Gruppe zu
agieren.

Dieses Konzept der Eingewdhnung gibt allen Beteiligten Sicherheit und
Orientierung im Umgang miteinander sowohl fur die ersten Wochen und
Monate, als auch fur die folgenden Kindergartenjahre. Das hier gelegte
Fundament ist der Grundstein fur eine gute Kooperation zwischen Eltern-
haus und KiTa zum Wohl des Kindes.

Der Gruppenalltag

Das Freispiel in der Gruppe ist fir Kinder eine elementare Form des Sam-
melns und Verwertens von Erfahrungen. Hierflr bendtigt das Kind jedoch
Sicherheit, Zeit und eine Umgebung, in der es neben Anregung auch Ge-
borgenheit erfahrt. Deshalb nimmt in unserer Einrichtung das Freispiel den
grofliten Teil des Tages ein.
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Erfahrungen beim Freispiel:

* Knupfen von Kontakten zu anderen Kindern

+ Verarbeiten von Konflikten und Angsten

* Erkennen und (Weiter-) Entwickeln von Interessen
+ Uben, Absprachen zu treffen und einzuhalten

» Ausleben eigener Bedurfnisse

* Lernen, sich auch mal zurickzunehmen

Der Weg ist das Ziel

Die Kinder haben viele Bildungsgelegenheiten in den verschiedenen Lern-
bereichen. Dabei ist flr uns nicht primar das Ergebnis entscheidend, son-
dern der Weg, um das Ziel zu erreichen. Die Kinder werden sich der Wirk-
samkeit ihres Tuns bewusst und machen Erfahrungen mit ihren eigenen
Ldsungsstrategien. Wir verstehen unsere Aufgabe in diesem Prozess darin,
die Kinder durch direkte Rickmeldungen, Lob und personliche Wertschat-
zung dabei zu begleiten.

Unser Tagesablauf bietet den Kindern fur Freispiel und padagogische An-
gebote genugend Platz. So greifen wir haufig und spontan aktuelle Themen
in der Gruppe auf, beispielsweise Erlebnisse vom Vortag, Streitigkeiten der
Kinder untereinander oder aktuelle Jahreszeitenthemen, um den Kindern
neue Anregungen und Impulse zu geben.
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Hier eine kurze Beschreibung unseres Tagesablaufes:

Art Zeitraum

Sonderoffnungs-

; 07:30 — 08:00 Uhr
zeit

08:00 - 09:00 Uhr

08:00 — 12:00 Uhr

Regeloffnungs-
zeit

12:00 — 13:30 Uhr

Inhalt

Gruppenubergreifende Fruhbe-
treuung in einem Gruppenraum

Ankunfts-/Bringzeit

Freispiel; gleitendes Fruhstuck;
angeleitete Angebote; offene
gruppenubergreifende Angebote;
Besuchsmaglichkeit in anderen
Gruppen; Stuhlkreis; Nutzung des
Auldengelandes

Mittagessen in Kleingruppen; in-
dividuelle Ruhepausen; Freispiel
in den Stammgruppen; Nutzung
des AulRengelandes

Ab 12:45 Uhr Abholphase

13:30 — 14:30 Uhr

Freispiel; Obstpause; Weiterfuh-
rung der angeleiteten Angebote;

14:30 — 15-:00 Uhr Freispiel, Abholphase in den
Stammgruppen

Sonderoffnungs-

; 15:00 — 16:30 Uhr
zeit

Freispiel, gruppenubergreifende
Besuche

16:30 Uhr SchlieRung der Einrichtung
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Essen ist Kultur

In unserer Kindertagesstatte sind die Mahlzeiten fest im Tagesablauf ver-
ankert. Sie sind ein vertrauter Bestandteil unseres Zusammenlebens. Wir
sorgen durch eine freundliche Atmosphare daflr, dass das Essen auch
Erholungszeit ist. Ein gesundes Fruhstuck wird von Zuhause mitgebracht.
Wahrend der Freispielphase wahlen die Kinder daflr den Zeitpunkt, die
Dauer und den Tischnachbarn frei aus. Hierfir missen sie selbststandig ihr
Geschirr eindecken und wieder abraumen. Dadurch lernen sie ganz auto-
matisch Alltagsfertigkeiten. An besonderen Tagen, z. B. an Geburtstagen,
frihstickt die ganze Gruppe gemeinsam. Damit wird die Festlichkeit des
Tages noch einmal hervorgehoben. Von 12 Uhr bis ca. 13 Uhr findet das
Mittagessen statt. Dazu sind die Kinder in feste Gruppen eingeteilt. Wir
legen Wert darauf, dass die Kinder in Ruhe und ohne Hektik ihr Essen ge-
nieflen kdnnen. Dabei achten wir immer auf Ausgewogenheit und Abwechs-
lungsreichtum der Gerichte, die uns von einem Catering-Service taglich
frisch geliefert werden. Das Essen besteht aus einer Hauptmahlzeit und
einem Nachtisch. Jedes Kind bestimmt selbst, was und wie viel es essen
modchte. Bei Allergien, Unvertraglichkeiten oder anderen Ernahrungsansich-
ten der Eltern haben wir ein offenes Ohr und suchen mit ihnen gemeinsam
nach Losungen.




Sprache und Sprechen

Sprachliche Bildung ist ein kontinuierlicher Prozess, der nie abgeschlossen
ist. Er umfasst sowohl das Sprachverstandnis als auch die Sprechfahig-
keit. Kinder lernen Sprechen im kontinuierlichen sozialen Kontakt und hier
besonders mit Erwachsenen, zu denen sie eine gute Beziehung haben.
Wir sehen unsere Aufgabe darin, die vielfaltigen Anlasse im Alltag fur Ge-
sprache mit den Kindern zu nutzen. Unser Ziel ist es, gute Vorbilder beim
Sprechen und im Sprachgebrauch allgemein zu sein und durch den Ein-
satz von musikalischen und rhythmischen Formen die Freude an Sprache
und Sprechen zu férdern. Zusatzlich setzen wir uns fir die Teilnahme an
Programmen ein, die die Forderung der sprachlichen Bildung im Elementar-
bereich zum Ziel haben.

Selbst und standig macht selbstsicher

Kinder haben ein grol3es Bedurfnis, sich an den Tatigkeiten der sie umge-
benden Personen zu orientieren. Sie ahmen sie nach und streben danach,
es selbst tun zu kdnnen — und zu durfen. Lebenspraktisches Tun, beispiels-
weise die selbstandige eigene Versorgung und der Umgang mit unter-
schiedlichen Geraten, Materialien, Werkzeugen und Werkstoffen, bietet
den Kindern von Klein auf vielfaltige Lerngelegenheiten. Hierbei muss der
Sinn der Tatigkeit nicht erklart werden, denn er ist unmittelbar gegeben und
erfahrbar. Wir mochten den Kindern Hilfe zur Selbsthilfe geben, frei nach
dem bekannten Motto der Montessori-Padagogik ,Hilf mir, es selbst zu tun.*
Unser Ziel ist es, die Selbstandigkeit und Selbstsicherheit der Kinder zu
fordern.
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Kinder suchen das Vorbild von Kindern, schlielen Freundschaften und
erproben eigene Starken und Schwachen zusammen und in der Auseinan-
dersetzung. Hierflr brauchen sie Spielpartner/innen der gleichen Entwick-
lungsstufe ebenso wie den Kontakt zu jingeren und alteren Kindern. Dies
ermdglichen wir durch das gruppenubergreifende Arbeiten der Kindergar-
ten-Gruppen sowie zwischen Kindergarten und Krippe.

Die Ausstattung unserer Einrichtung ladt zum selbstaktiven Handeln, zum
Bewegen, zur Gestaltung von Beziehungen, zum konzentrierten Arbeiten
und zur Mul3e ein. Dazu gibt es in den Gruppenraumen unterschiedliche
Bereiche, die entsprechend ausgestattet sind und die sich die Kinder frei
wahlen kdnnen. Turnusmalig tauschen wir die Spiele und Materialien in
den Gruppenrdumen aus, um den Kindern immer wieder neue Anregungen
zu geben. Daneben haben wir weitere Raumlichkeiten, die die padagogi-
sche Arbeit in unserer Einrichtung unterstutzen, z. B. das Ballebad, den
Snoezelen-Raum, die Turnhalle, den Intensivraum, die Mensa und den
Aulenbereich mit Seilgarten, Wasserbahn und Sandkasten.

Briickenjahr: Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule

Das Projekt ,Bruckenjahr” ist eine Kooperation zwischen der Grundschule
am Hagenberg, der DRK Kindertagesstatte ,Kneippzwerge® und der St.
Nikolaus Kindertagesstatte mit Familienzentrum und wird von der Stadt Bad
Iburg finanziell unterstitzt. Im Mittelpunkt des Bruckenjahrprojektes stehen
die Vorschulkinder, begierig darauf, Neues zu lernen und Basiskompeten-
zen zu vertiefen. Das Bruckenjahr findet gruppen- und einrichtungsuber-
greifend statt.

Ziel des Bruckenjahrprojektes ist das Kennenlernen der Schule als neuen
Lern- und Lebensraum bereits im letzten Kindergartenjahr. Hinzu kommt
die Foérderung grundlegender Fahigkeiten und Fertigkeiten in den wesentli-
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chen Entwicklungsbereichen fur den Schuleintritt. Inhaltliche Schwerpunkte
sind die (Weiter-) Entwicklung der Grob- und Feinmotorik, der Wahrneh-
mungsschulung, der Mengenerfassung, der Experimentierfreude und des
Forscherdranges.

Die Angebote und Projekte werden kontinuierlich von einer Erzieherin und
einer Lehrerin aus der jeweiligen Einrichtung geplant und durchgefihrt. Sie
finden auRerhalb der Schulferien einmal wochentlich statt. Die Bruckenjahr-
projekte bestehen oft aus aufeinanderfolgenden Einheiten zu einem be-
stimmten Thema und sollen den Lerneifer und die (Vor-) Freude der Kinder
auf die Schulzeit wecken. Dazu gehdéren auch Schulbesuche der Vorschul-
kinder, um die Raumlichkeiten innen und auf3en sowie den Schulalltag na-
her kennenzulernen. Die zustandigen Fachkrafte tauschen sich regelmalig
aus, um die Arbeit vorzubereiten und zu reflektieren
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BILDUNGS- UND ERZIEHUNGS-
PARTNERSCHAFT MIT DEN
ELTERN

Eltern und Erzieher/innen haben ein gemeinsames Ziel: das Wohl des Kin-
des! Fur uns bedeutet dies, dass sich das Kind geborgen flhlt, einen ange-
messenen Lebensraum hat, Sicherheit erfahrt, grundlegende Bedurfnisse
gestillt bekommt, zur Autonomie erzogen wird und vielseitige Moglichkeiten
der Entfaltung bekommt.

Als padagogische Fachkrafte verstehen wir unter Bildungs- und Erzie-
hungspartnerschaft mit den Eltern, einen gemeinsamen Blick auf das Kind
zu richten. Dieses agiert in zwei Lebenswelten: im Elternhaus einerseits
und in der KiTa andererseits. Fur die Verbindung der beiden Lebenswel-
ten der Kinder sind gegenseitiges Vertrauen, Akzeptanz und Respekt dem
anderen gegenuber sowie eine offene Kommunikation wichtige Vorausset-
zungen. Wir streben eine Erziehungspartnerschaft auf Augenhdhe an, in
der Eltern und Erzieher/in ihre jeweiligen Kompetenzen einbringen konnen
und sollen.
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Unter Kompetenzen verstehen wir:

Eltern... Erzieher/innen...

... haben Fachk t im pada-
... kennen ihr Kind von Anfang an @ .en S SSETbets
gogischen Handeln
: o . ... verfugen Uber Wissen hinsicht-
... sind Experten fur ihr Kind
lich der Entwicklung von Kindern
. sehen ihr Kind, nicht die Kinder- | --- haben Wissen lber gruppendy-
gruppe namische Prozesse

.. haben das Erziehungs- und Sor- | - haben Erfahrung im Umgang mit
gerecht vielen Kindern

... verfugen Uber Grundwissen im
Kind Bereich ,Kommunikation mit Er-
wachsenen®

.. gestalten das ,Zuhause” fur ihr

... haben eine personliche Distanz
zum Kind

__lieben ihr Kind ]

.. tragen Sorge fur das Kind
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Erziehungspartnerschaft auf Augenhohe

Das Wohl des
Kindes

Zum Wohle des Kindes ist die Entwicklung einer vertrauensvollen Bildungs-
und Erziehungspartnerschaft zwischen Eltern und Erzieherinnen/Erziehern
sehr wichtig. Uns ist es daher ein besonderes Anliegen, den Familien mit
Offenheit, Akzeptanz und Interesse zu begegnen und mit ihnen direkt,
freundlich und respektvoll zu kommunizieren. Unsere padagogische

Arbeit in Kindergarten und Krippe machen wir fur Jedermann transparent,
beispielsweise auf unserer Internetseite, auf themenbezogenen

33



Elternabenden, in Elternbriefen oder auf den Infotafeln im Eingangsbereich.
In der direkten Verstandigung mit den Eltern nutzen wir im taglichen
Kontakt die , Tur- und Angelgesprache® zum Austausch von aktuellen
Informationen. Daneben bieten wir den Eltern regelmalidig, mindestens aber
einmal jahrlich, Gesprache zur ganzheitlichen Entwicklung ihres Kindes an.
Zusatzlich finden Gesprache aus gegebenem Anlass statt, die entweder
von der Erzieherin/dem Erzieher oder den Eltern angefragt werden. Bei
Verstandigungsschwierigkeiten aufgrund einer anderen Muttersprache der
Eltern suchen wir uns ggf. ehrenamtliche oder professionelle Unterstutzung.

Der Elternbeirat

Als wichtige Stutze fur die KiTa einerseits, als Sprachrohr fur alle Eltern und
Erziehungsberechtigten andererseits, fungiert der Elternbeirat. Dieser wird
einmal jahrlich gewahlt und setzt sich aus Vertretern aller Kindergruppen
zusammen.

Am ersten Elternabend zu Beginn eines Kindergartenjahres wird der
neue Elternbeirat unserer Einrichtung gewahlt. Wahlberechtigt sind alle
anwesenden Eltern/Erziehungsberechtigten. Pro Gruppe wird ein/e
Elternvertreter/in und ein/e Stellvertreter/in bestimmt. Aus den gewahlten
Elternvertreter/innen der drei Gruppen setzt sich der Elternbeirat unserer
Einrichtung zusammen. Die Elternvertreter/innen bestimmen gemeinsam




eine/n Vorsitzende/n, Stellvertreter/in, SchriftfUhrer/in, Fotografen/in,
Presse- und Kassenwart/in.

Der Elternbeirat unterstutzt die Einrichtung bei vielen Gelegenheiten, z. B.
bei der Durchfihrung und Organisation von Festen und Veranstaltungen, ist
zugleich Sprachrohr fur die Belange der Elternschaft und verfugt Gber ein
Informations-, Anhoérungs- und Beratungsrecht.

Der padagogische Beirat

Der padagogische Beirat unserer Einrichtung setzt sich aus dem
bestehenden Elternbeirat, einer padagogischen Mitarbeiterin und der
Leitung der Einrichtung zusammen. Die Treffen finden meist zweimal
innerhalb eines Kindergartenjahres statt. Hier werden beispielsweise
Feste gemeinsam geplant und reflektiert. Daruber hinaus werden wichtige
Entscheidungen des Tragers und der Leitung weitergegeben.
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~ VERNETZUNGS- UND
OFFENTLICHKEITSARBEIT

Unsere Kindertagesstatte ist eine familienunterstitzende und -beratende
Institution. Hier erfolgt oft die erste Kommunikation und der erste Informa-
tionsaustausch mit anderen jungen Familien. Jeden Freitag findet von

8:00 - 10:00 Uhr in der Mensa fur die Eltern unserer Einrichtung das
.Elterncafé” statt. Das offene Elterncafé im Pfarrheim ist zu Ful® zu errei-
chen und bietet Eltern wochentlich dienstags von 9:30 - 11:30 Uhr die Mog-
lichkeit, sich untereinander und/oder mit einer padagogischen Fachkraft
auszutauschen. Jeden ersten Dienstag im Monat steht im ,Café Kinderwa-
gen” ebenfalls im Pfarrheim von 9:30 — 11:30 Uhr, eine erfahrene Hebam-
me mit Rat und Tat zu Seite.

Jederzeit zuganglich halten wir flr unseren Sozialraum (in unserem Falle
die Stadt Bad Iburg) aktuelle Verzeichnisse Uber die umliegenden Bera-
tungsstellen, Hilfeeinrichtungen, Therapeuten, Arzte, Tageseinrichtungen
und Schulen bereit. In Kooperation mit verschiedenen Partnern bieten wir
Kurse, Beratungs- und Bildungsangebote fur Eltern und Kinder an. Nahere
Informationen zu unserer Arbeit und aktuellen Angeboten des Familienzent-
rums finden sie auch auf unserer Website: www.st-nikolaus-kindergarten.de
Im KiTa-Alltag arbeiten wir eng mit unseren Partnern — der Pfarrgemeinde,
den ortlichen Grundschulen und Tageseinrichtungen sowie dem Familien-
serviceburo der Stadt Bad Iburg — zusammen. Wir kooperieren dartber
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hinaus aber auch mit dem Bistum Osnabruck, dem Caritas Verband Osna-
brick, der Stadt Bad Iburg und dem Netzwerk ,Frihe Hilfen“ sowie dem
Landkreis Osnabrick. Die Lenkungsgruppe unseres Familienzentrums
besteht aus Vertretern der 6rtlichen Jugendhilfe, der Stadt Bad Iburg, der
Pfarrgemeinde, einem freien Jugendhilfetrager, einer ortsansassigen Heb-
amme und zwei Vertretern der Tageseinrichtung/des Familienzentrums.
Dieses Gremium tagt mindestens einmal jahrlich Uber anstehende Termine
und Belange des Sozialraumes Bad Iburg.
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GRUNDLAGEN UND QUELLEN

Die Konzeption basiert auf bzw. berucksichtigt folgende Quellen:

* die gesetzlichen Grundlagen des SGB zur Férderung von Tageseinrich-
tungen und zum Kinderschutz:
https://lwww.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbviii/22.html

» den Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung im Elementarbereich
niedersachsischer Tageseinrichtungen fur Kinder (2005)
http://www.mk.niedersachsen.de/startseite/fruehkindliche_bildung/orientierungsplan/

orientierungsplan-fuer-bildung-und-erziehung-86998.htmi

* Die Arbeit mit Kindern unter drei Jahren — Handlungsempfehlungen zum
Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung im Elementarbereich nieder-

sachsischer Tageseinrichtungen fur Kinder (2012))
http://www.mk.niedersachsen.de/startseite/fruehkindliche_bildung/orientierungsplan/

orientierungsplan-fuer-bildung-und-erziehung-86998.htmi

» die UN-Kinderrechtskonvention

https://www.bmfsfj.de/blob/93140/01569e163ea92d2dd2e26b735bf59a0f/uebereinkom

men-ueber-die-rechte-des-kindes-data.pdf

» Bischofliche Gesetze zur Pravention sexueller Missbrauch

https://www.dbk.de/fileadmin/redaktion/diverse_downloads/presse 2012/2013-151b-Ue-

berarbeitung-Leitlinien_Rahmenordnung-Praevention_Rahmenordnung.pdf

Alle Texte stehen als pdf-Dateien auf unserer Website unter
www.st-nikolaus-kindergarten.de zu Verfiigung.

St. Nikolaus Kindertagesstatte
mit Familienzentrum

Drostenhof 12
49186 Bad Iburg
Tel. 05403-6828
e-Mail: st.nikolaus-iburg@osnanet.de
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